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Пояснительная записка

1. Учебный план -  документ, который определяет перечень, 
трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения 
учебных дисциплин, практики, иных видов учебной деятельности, формы
промежуточной аттестации.

Данный документ является приложением к образовательной программе
профессионального обучения «Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными»
2. Нормативно-правовая база учебного плана, реализующего программу 
профессионального обучения по профессии рабочего, должности 

служащего:
Федеральный уровень:

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в
Российской Федерации»;

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности
по основным программам профессионального образования (приказ 
Министерства Просвещения России от 26.08.2020г. № 438),

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи», утв. постановлением Главного государственного
санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28;

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 02.07.2013 г. 
№513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, 
по которым осуществляется профессиональное обучение».

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по профессии 060501.01 Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными.
Региональный уровень:

- Распоряжение Правительства Белгородской области от 06.10.2014
г.№431 -рп «Об организации профессионального обучения лиц, осваивающих 
образовательную программу среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях Белгородской области».

- Программа профессионального обучения по профессии «Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными».
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2. Учебный план профессионального обучения по профессии рабочего, 
должности служащего «Младшая медицинская сестра по уходу за 
больными» муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Головчинская средняя общеобразовательная школа 
с углубленным изучением отдельных предметов», реализующего 

образовательную программу профессионального обучения по 
должности рабочего, должности служащего 

«Младшая медицинская сестра по уходу за больными»

2.1. Перечень дисциплин учебного плана
В рамках реализации программы профессионального обучения по 

профессии рабочего, должности служащего «Младшая медицинская сестра 
по уходу за больными» будут изучаться следующие модули:
-  «Решение проблем пациента посредством сестринского ухода», 
«Организация безопасной среды для пациента и персонала», «Осуществление 
доказательного ухода в условиях медицинской организации и на дому».
2.2. Трудоемкость учебного плана

Учебный план ориентирован на один годовой (календарный) срок 
освоения программы профессионального обучения по профессии рабочего, 
должности служащего «Младшая медицинская сестра по уходу за
больными» и ориентирован на период обучения январь-май 2023 года и 
сентябрь-декабрь 2023 года, 36 недель.
Продолжительность занятий (академический час) составляет 40 минут

Учебный план профессионального обучения
№п/п Наименование разделов, дисциплин, 

модулей
Период обучения
январь -
май
2023г.

сентябрь-
декабрь
2023г.

1 Раздел 1 Профессиональный курс
1.1. Модуль 1 Решение проблем пациента 

посредством сестринского ухода
32 ч.

1.2. Модуль 2 Организация безопасной среды 
для пациента и персонала

34 ч.

1.3. Модуль 3 Осуществление доказательного 
ухода в условиях медицинской организации 
и на дому

16 ч. 58 ч.

Итоговая аттестация 4ч
ИТОГО 144 часа

2.3. Продолжительность и распределение по периодам обучения учебных 
разделов, модулей.
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Раздел «Профессиональный курс» состоит из трех вышеуказанных 
модулей и направлен на овладение обучающимися знаниями, необходимыми 
для профессиональной деятельности
В период обучения с января по май 2023 года программой предусмотрено 82 
часа с учетом промежуточной аттестации, в период с сентября по декабрь - 
62 часа с учетом промежуточной и итоговой аттестации. Каждый модуль 
программы состоит из блока лекций и предусматривает практические 
занятия.
Практические занятия проводятся на базе Головчинской школы и на базе 
ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ».
2.4. Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация осуществляется в соответствии с 
положением о профессиональном обучении, положением о проведении 
аттестации и реализуется в следующих формах:

Название контрольной работы по разделу, 
модулю

Форма проведения

Модуль 1 Решение проблем пациента 
посредством сестринского ухода

Контрольная работа

Модуль 2 Организация безопасной среды для 
пациента и персонала

Контрольная работа

Модуль 3 Осуществление доказательного 
ухода в условиях медицинской организации и 
на дому

Контрольная работа

Сроки промежуточной аттестации определяются рабочей программой и 
приказом о проведении промежуточной аттестации, проведением 
контрольных работ (тестирований).

2.6. Итоговая аттестация
Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена.
Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия 
полученных знаний, умений и навыков программы профессионального 
обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим 
профессиональное обучение, квалификационной категории по должности 
служащего «Младшая медицинская сестра по уходу за больными». 
Квалификационный экзамен включает в себя практическую 
квалификационную работу (решение практических задач) и проверку 
теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных 
в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов 
по данной профессии.
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