
  



 

призерами и дипломантами профессиональных конкурсов; 

- разработка памяток и рекомендаций по организации учебно-воспитательного 

процесса. 

 

3. Организация работы ШМУ 

3.1. Работу ШМУ организует методический совет школы. 

3.2. ШМУ планирует свою работу на год. В годовой план работы включается 

график проведения заседаний (не менее четырех заседаний в год). 

 3.3. Координирует деятельность ШМУ заместитель директора по учебно-

воспитательной  работе. 

3.4.  ШМУ оформляет следующую документацию: 

- план работы на текущий учебный год; 

     - банк данных о молодых учителях; 

     - протоколы заседаний ШМУ. 

3.5. ШМУ имеет право: 

- вносить в администрацию школы предложения по вопросам воспитания и 

обучения учащихся; 

- вносить изменения и дополнения в Положение о ШМУ; 

- ходатайствовать перед администрацией школы о поощрении отдельных молодых 

педагогов за достигнутые результаты в работе. 

 

4. Обязанности слушателей ШМУ 

4.1. Слушатель ШМУ обязан участвовать: 

- в заседаниях ШМУ, практических семинарах и других мероприятиях, 

проводимых по плану ШМУ; 

- в работе по повышению уровня своего профессионального мастерства.  

 

 

 


