
 



 а) теоретические: 

- изучение образовательных программ, учебных материалов; 

- овладение содержанием, методами, формами и средствами, системами обучения и 

воспитания; 

- систематическая информация о новинках методической и психолого-педагогической 

литературы; 

- курсовая подготовка специалистов. 

 б) практические: 

- посещение уроков коллег, руководителей школьных методических объединений; 

- посещение уроков молодых специалистов их наставниками, коллегами, 

руководителями МО по предметам, администрацией школы; 

- практикумы по умению анализировать свои уроки и уроки коллег; 

- практические занятия по использованию возможностей учебного кабинета, средств 

обучения; 

- накопление дидактического материала, разработка уроков и внеклассных 

мероприятий, творческие работы по темам самообразования. 

-  

3. Участники: учителя-предметники, учителя начальных классов, другие 

педагогические работники 

 

4. Члены школы педагогического мастерства имеют право: 

- принимать участие в планировании работы школы педагогического мастерства; 

- вносить предложения к рассмотрению на заседании МО; 

- участвовать в разработке методических рекомендаций по предмету; 

- выражать свое мнение по любому  рассматриваемому вопросу; 

- повышать свой профессиональный уровень на курсах переподготовки специалистов. 

 

Члены школы педагогического мастерства обязаны:  

- регулярно присутствовать на заседаниях школы педагогического мастерства; 

- активно участвовать в работе школы педагогического мастерства; 

- своевременно предоставлять материалы по изучению деятельности учащихся и 

результатов собственной работы; 

- изучать нормативные документы по предмету и педагогической науке. 

  

5. Делопроизводство 

Руководитель школы совершенствования педагогического мастерства ведет 

установленную документацию (протоколы заседаний, отчеты о работе) в соответствии с 

инструкцией по делопроизводству. 

 


